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Sunum Planı

AKADEMİK BİRİM HAKKINDA GENEL BİLGİLENDİRME

BİRİMİN AKADEMİK PERFORMANSI 

MEMNUNİYET ANKETLERİ

KALİTE YÖNETİM SİSTEMİNE VERİ GİRİŞLERİ

YAŞANILAN SORUNLAR VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ



MİSYON

•Sürekli iyileştirmeyi 
benimseyerek, 
mesleki yetkinliğe 
sahip sağlık 
profesyonelleri 
yetiştirmeyi, alanında 
özgün araştırma 
faaliyetleri yürütmeyi, 
ürettiği bilgi ve 
hizmeti toplum 
yararına sunmayı 
görev bilir.

VİZYON

•Sağlık bilimleri 
eğitiminde kalite 
odaklı, uluslararası ve 
disiplinler arası 
araştırmalarla sağlık 
sisteminin ve toplum 
sağlığının gelişimine 
katkıda bulunan lider 
bir fakülte olmak.

https://sbf.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/sbf-ibu-edu-tr/fakulte_kalite_raporlari/Stratejik%20plan/SBF%202024-2028%20STRATEJ%C4%B0K%20PLANI.pdf

https://sbf.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/sbf-ibu-edu-tr/fakulte_kalite_raporlari/Stratejik%20plan/SBF%202024-2028%20STRATEJ%C4%B0K%20PLANI.pdf


Akademik Personel

14 49

İdari Personel

5 3

63 8

İlk hücre kadın, ikinci hücre erkek, 
alttaki hücre toplam sayıyı vermektedir.



Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayısı
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Beslenme ve Diyetetik Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon

Hemşirelik

Bölümdeki öğrenci sayısı; bölümdeki profesör, 
doçent, doktor öğretim üyesi ve öğretim görevlisi  

toplam sayısına bölünmüştür.

116/6=19.3 584/16=36.5 859/25=34.4

Öğrenci Sayısı

1228 331

1559



Yayın Performansı

2021 2022 2023 2024

SCI-SSCI-AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makaleler
95 64

25 34

Diğer Uluslararası Dergilerde Yayınlanan Makaleler 54 56

Ulusal Makaleler 33 18 22 28

Uluslararası Bildiriler 24 47 48 77

Ulusal Bildiriler 12 7 11 9

Kitap-Kitap Bölümü Yazarlığı 40 72 82 57

Atıflar 243 45 1425

Ödüller 3 0

Hakemlikler 99

TOPLAM 204 454 287 1785

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ



Proje Performansı 2024 yılında başlayan ve 2024 yılında halen devam eden 
projeler yazılacaktır. İlave satır/sütun ekleyebilirsiniz.

Proje Adı Önceki Yıldan Devir Yıl İçinde Eklenen Yıl İçinde Tamamlanan Toplam Ödenek

MARKA - - 1 70.000 TL

TUSEB 2 - - 933.811,1 TL

TÜBİTAK 2 5 - 1.966.070 TL

TÜBİTAK (2209) 5 9 3 112.000 TL

AB - - - -

BAP 1 4 2 104.983,4 TL

DİĞER - - - -

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ



Proje Performansı 2024 yılında başlayan ve 2024 yılında halen devam eden 
projeler yazılacaktır. İlave satır/sütun ekleyebilirsiniz.

Proje Adı Başlangıç Tarihi Proje Sahibi Proje Süresi Proje Bütçesi

MARKA* 21.05.2024 Nazmiye YILDIRIM 6 ay 70.000 TL

TÜBİTAK 01.02.2024 Ramazan KURUL 12 ay 38.800 TL

TÜBİTAK 01.02.2024 Tuba KAYA BENLİ 12 ay 45.800 TL

TÜBİTAK 01.08.2024 Elif Duygu YILDIZ 24 ay 822.670 TL

TÜBİTAK 01.08.2024 Saadet CAN ÇİÇEK 12 ay 75.000 TL

TÜBİTAK 26.09.2024 Saadet CAN ÇİÇEK 12 ay 66.000 TL

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

*Yıl içinde eklenen ve tamamlanan projeleri göstermektedir.



Proje Performansı 2024 yılında başlayan ve 2024 yılında halen devam eden 
projeler yazılacaktır. İlave satır/sütun ekleyebilirsiniz.

Proje Adı Başlangıç Tarihi Proje Sahibi/Danışman Proje Süresi Proje Bütçesi

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Ramazan KURUL 12 ay 9000 TL

TÜBİTAK (2209)* 22.03.2024 Alp ÖZEL 12 ay 1000 TL

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Taha Gökmen ÜLGER 12 ay 9000 TL

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Taha Gökmen ÜLGER 12 ay 9000 TL

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Nurefşan KONYALIGIL ÖZTÜRK 24 ay 9000 TL

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Nurefşan KONYALIGIL ÖZTÜRK 12 ay 9000 TL

TÜBİTAK (2209)
22.03.2024 Nurefşan KONYALIGIL ÖZTÜRK 12 ay 9000 TL

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
*Yıl içinde eklenen ve tamamlanan projeleri göstermektedir.



Proje Performansı 2024 yılında başlayan ve 2024 yılında halen devam eden 
projeler yazılacaktır. İlave satır/sütun ekleyebilirsiniz.

Proje Adı Başlangıç Tarihi Proje Sahibi/Danışman Proje Süresi Proje Bütçesi

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Esra TUNÇER 12 ay 9000 TL

TÜBİTAK (2209) 22.03.2024 Esra TUNÇER 12 ay 9000 TL

BAP* 06.03.2024 Nazmiye YILDIRIM 8 ay 11.154,276 TL

BAP 02.05.2024 Eylem TÜTÜN YÜMIN 12 ay 11.913,60 TL

BAP 26.11.2024 Saadet CAN ÇİÇEK 6 ay 10.718,40 TL

BAP 24.12.2024 Şeyma DEMİR ERBAŞ 12 ay 38.820 TL

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

*Yıl içinde eklenen ve tamamlanan projeleri göstermektedir.



Akademik Teşvik
NO 2020 ÜK 2021 ÜK 2022 ÜK 2023 ÜK 2024 ÜK

1 Nazmiye YILDIRIM 60,00 Nazmiye YILDIRIM 60 Eylem TÜTÜN YÜMİN 60 Makbule TOKUR KESGİN 61.8 Makbule TOKUR KESGİN 80

2 Aylin AKOĞLU 56,85 Birgül CERİT 60 Arzu İLÇE 57 Nazmiye YILDIRIM 60 Nazmiye YILDIRIM 70,40

3 Nevin ÇITAK BİLGİN 39,80 Nevin ÇITAK BİLGİN 60 Nuriye ÖZENGİN 55,50 Arzu İLÇE 60 Arzu İLÇE 62,57

4 Makbule TOKUR KESGİN 36,90 Bedriye AK 48.16 Mehmet KARAKAŞ 54,84 Eylem TÜTÜN YÜMİN 60 Özlem ÇINAR ÖZDEMİR 61,35

5 Arzu İLÇE 34,50 Makbule TOKUR KESGİN 44,91 Makbule TOKUR KESGİN 54,60 Nuriye ÖZENGİN 58.2 Nurefşan K. ÖZTÜRK 60,38

6 Bedriye AK 31,50 Muhittin TAYFUR 41,85 Nazmiye YILDIRIM 53,47 Aylin AKOĞLU 51.9 Birgül CERİT 60

7 Filiz ÜNAL TOPRAK 27.23 Aylin AKOĞLU 41,70 Birgül CERİT 49,20 Ramazan KURUL 47.33 Nevin ÇITAK BİLGİN 60

8 Muhittin TAYFUR 24,60 Ramazan KURUL 40,64 Nevin ÇITAK BİLGİN 48,90 Ayşe Neriman NARİN 47.25 Bedriye AK 59,10

9 Eylem TÜTÜN YÜMİN 40 Şebnem AVCI 45,75 Ganime Esra SOYSAL 47.4 Melisa BULUT 59,10

10 Filiz ÜNAL TOPRAK 38,25 Arzu AKMAN YILMAZ 42,90 Arzu AKMAN YILMAZ 46.05 Taha Gökmen ÜLGER 56,22

11 Arzu İLÇE 36,34 Ramazan KURUL 41,40 Şebnem AVCI 44.7 Ganime Esra SOYSAL 55,50

12 Şebnem AVCI 35,93 Nurhan ÇİNGÖL 41,29 Simge COŞKUN PALAZ 43.5 Nuriye ÖZENGİN 50,52

13 Mehmet KARAKAŞ 35.67 Aylin AKOĞLU 39,60 Birgül CERİT 41.62 Saadet CAN ÇİÇEK 49,05

14 Yasemin YILDIRIM USTA 34.72 Tamer ÇANKAYA 38,52 Bedriye AK 39.53 Ramazan KURUL 49,05

15 Taha Gökmen ÜLGER 33,45 Bedriye AK 37,20 Songül ÇAĞLAR 38.7 Eylem TÜTÜN YÜMİN 47,71

16 Melisa BULUT 30.90 Ayşe Neriman NARİN 36,45 Nevin ÇITAK BİLGİN 38.33 Ömer Osman PALA 47,45

17 Zühal ÖZDEMİR YAMAN 30 Yasemin YILDIRIM USTA 36,00 Melisa BULUT 37.65 Tamer ÇANKAYA 42,71

18 Taha Gökmen ÜLGER 36,00 Saadet CAN ÇİÇEK 37.51 Yasemin YILDIRIM USTA 40,05

19 Ganime Esra SOYSAL 34,20 Yasemin YILDIRIM USTA 37.5 Ayşe Neriman YILMAZ 39,90

20 Zühal ÖZDEMİR YAMAN 32,10 Nurhan ÇİNGÖL 36 Mervenur BÖYÜK 38,10

21 Melisa BULUT 31,80 Mehmet KARAKAŞ 34.95 Esra TUNÇER 35,70

22 Çiğdem CEYLAN 31,20 Elif GENCER ŞENDUR 35.85 Mehmet KARAKAŞ 33,90

23 Saadet CAN ÇİÇEK 31,05 Elif Duygu YILDIZ 32.1 Nurhan ÇİNGÖL 31,50

24 Simge COŞKUN PALAZ 30,45 Taha Gökmen ÜLGER 30 Şebnem AVCI 31,25

25 Songül ÇAĞLAR 30

26 Aylin AKOĞLU 30
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Akademik Teşvik (60 ve üzeri puan)

Seri 1
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Akademik Personel Memnuniyet Anketi

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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Memnuniyet Anketi Öne Çıkan Yorumlar 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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Akademik Personel Memnuniyet Anketi İyileştirmeler 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Akademik personelin 
önerileri alındı

Akademik personel kadro 
talebi yapıldı

2 araştırma gör.

2 doktor öğr. üyesi

Uygulamalarda rehber 
hemşire, fizyoterapist 

görevlendirilmeye devam 
edildi 

İdari ve destek personel 
talepleri yapıldı

Denetimin artırılması istendi

Üç bölümden de lab. talep 
edilen medikal malzeme vb. 
ihtiyaçların bir kısmı temin 

edildi 

Beslenme ve diyetetik 
bölümü laboratuvarının 

işlevsellik kazanması 
konusunda önemli yol alındı

Bariyer talebimiz 
gerçekleştirildi, otopark 

imkanı sağlandı

C blok rutubetinin giderilmesi 
sağlandı

İnternet hizmeti için AP cihaz 
eklenmesi, bilgisayarlara SSD 

temini ve takılması, 
bilgisayarların bakımının 
sağlanması vb. işlemler 

gerçekleştirildi
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İdari Personel Memnuniyet Anketi

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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Memnuniyet Anketi Öne Çıkan Yorumlar 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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İdari Personel Memnuniyet Anketi İyileştirmeler 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

İdari ve destek personelle 
düzenli toplantılar yapıldı

Memnuniyet anketlerine 
katılım artırıldı

İdari ve destek personelinin 
üniversite içinde 

dağıtımındaki kriterler ve 
izlenen yol hakkında bilgi 

verildi

Kantinde ürün çeşitliliğin 
artırılması, post cihazının 
kullanılmaya başlanması 

gibi talepler gerçekleştirildi 

Kantinin havalandırılması 
sorunu baca uzatılarak 

kısmen çözüldü 

İhtiyaç ve istekler arge vakfı 
müdürüne bildirildi 

Görev paylaşımı konusunda 
görüşleri alınarak 
düzenleme yapıldı

A Bloğa tekerlekli sandalye 
ile gelen hastaların 

sandalyelerin hastaneye 
ulaştırılması sorunu 

çözüldü

Düzenlenen sosyal, 
kültürel, sportif ve sanatsal 

faaliyetlerin duyurusu 
yapıldı, katılımları teşvik 

edildi

25. Yılını dolduran 
personele teşekkür belgesi

Ödüllendirilme konusunda 
önerileri olmadı
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Öğrenci Memnuniyet Anketi

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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Memnuniyet Anketi Öne Çıkan Yorumlar 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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Öğrenci Memnuniyet Anketi İyileştirmeler 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Sınıf temsilcisi öğrencilerle 
yapılan dönemlik 

toplantılara devam edildi

Ulaşım konusunda 
Rektörlüğümüzün 

girişimleri hakkında bilgi 
verildi

Beslenme ve diyetetik 
bölümü laboratuvarının 

işlevsellik kazanması 
konusunda önemli yol 

alındı

Medikal malzeme vb. 
ihtiyaçların bir kısmı temin 

edildi 

Yabancı dil eğitim 
olanakları paydaş danışma 

kurulu toplantısında 
görüşüldü ve çözüm 

seçenekleri belirlendi

Düzenlenen sosyal, 
kültürel, sportif ve 

sanatsal faaliyetlerin 
duyurusu yapıldı

Psikoloji programı yandal 
hazırlıklarının 

tamamlanmak üzere 
olduğu bilgisi verildi

Seçmeli ders önerileri ilgili 
bölüm başkanına iletildi

Fakülte önünün otopark 
olarak kullanılmaması için 

girişimlerde bulunuldu

Gıda, soğuk-sıcak içecek 
otomatı talep edildi
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Çift Anadal Program Sayısı 0

Yan Dal Program Sayısı 0

Alan Dışı Seçmeli Ders Sayısı 53

Disiplinlerarası Yüksek Lisans Programı Sayısı 0

Disiplinlerarası Doktora Programı Sayısı 0

Bologna Ders Bilgi Paketi Tamamlanma Yüzdesi 80.81

Müfredat Güncellemesi Yaparken Dış Paydaş Görüşlerine Başvuruldu mu? Evet

2024 yılında Ziyaret Edilen Paydaş Sayısı 2

Sosyal Medya Üzerinden veya Mezun Takip Sistemi Üzerinden İletişim Kurulan 
Mezun Sayısı 

Whatsap grubu 592 
İnstegram 1879

Fakültedeki Topluluk Sayısı 5

Erasmus Giden Öğrenci Sayısı 6

Erasmus Gelen Öğrenci Sayısı 5

Erasmus Giden Öğretim Elemanı Sayısı 3

Erasmus Gelen Öğretim Elemanı Sayısı 0

Eğiticilerin Eğitimini Alan Akademik Personel Sayısı 47

Fakültede Yapılan Bilimsel Etkinlik Sayısı 51

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Veriler Toplam Fakülte Beslenme ve 

Diyetetik Bölümü

Fizyoterapi ve 

Rehab. Bölümü 

Hemşirelik 

Bölümü

Akreditasyon modülü 2 Yok Akreditasyon takımı 

sisteme tanımlanmamış
1 1

İş Akış Sistemine Girilen iş sayısı 61 43 4 6 8

İş akış takvimindeki toplam kanıt sayısı 138 89 4 21 24

Geri bildirim sayısı 27 27 - - -

Geri bildirimlere verilen cevap sayısı 27 27 - - -

Öğrenci ile yapılan ve kanıtları girilen 

toplantı sayısı
22 14 - 7 1

Akademik personelle yapılan ve kanıtları 

girilen toplantı sayısı
3 3 - - -

İdari personelle yapılan ve kanıtları girilen 

toplantı sayısı
24 24 - - -

Veri girilen dış paydaş toplantı sayısı 8 6 1 1 -

Ders izlence ve AKTS iş yükü Anketi 

Değerlendirmesi Yapıldı mı?
E/H - Hayır Evet Evet

Ders ve Öğretim Elemanı Değerlendirme 

Anketi Veri Girildi mi?
E/H - Evet Evet Hayır

Veri girilen toplumsal katkı faaliyet sayısı 24 5 2 2 15
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YAŞADIĞINIZ SORUNLAR VE İYİLEŞTİRME ÖNERİLERİNİZ

Sorun Öneri

Yangın algılama sisteminin arızalı olması
Deprem performans analizinin 
yapılamaması

Arızanın giderilmesi, tüp basınç ve tetiklerinin kontrolünün firma tarafından yapılmasının 
talep edilmesi, 4, 17, 20 numaralı yangın söndürücünün dolumunun gerçekleştirilmesi, ters 
olan kapı yönünün düzeltilmesi, ilgili uyarı işaretlerinin belirtilen yerlere asılması, mevcut 
hortumların değiştirilmesi, çatı çıkışına sabit merdiven yapılması vb., tatbikat yapılması
Tüm dolapların duvara devrilmeyecek şekilde montajlanması

Mengen’den getirilen tezgah ve ocakların 
bir sınıfı işgal etmesi

Tezgah ve ocakların bahar dönemi başlamadan önce taşınmaları

Karşılanamamış olan ihtiyaçlar
• Mutemet
• B blok soğuk
• Spor malzemesi, forma
• Kantin
• Çevre düzenlemesi

Fakültemizin mutemet ihtiyacı olduğu iletildi
B blok ısıtma sorununun yerinde incelenmesi talep edilecek
Öğrencilerimizin spor malzemesi, forma ihtiyacı için sponsor görüşmeleri yapıldı ancak 
sonuç elde edilemedi
Bağış bulunması stratejilerine yönelik eğitim alınması
Gıda, sıcak-soğuk içecek otomatı yerleştirilmesi
Fakülte çevresinin düzenlenmesi (ağaçlandırma, çiçeklendirme, çardak vb.) hem sosyal
hem de güvenli bir ortam oluşturulması
Sigara içilebilir alan dışında diğer yerlerde sigara kullanılmasının denetlenmesi, kurallara
uyulmaması durumunda izlenecek yolun belirlenmesi



Sorun Öneri

Öğrenci sayısı ile insan kaynaklarının (akademik, idari ve 
temizlik personeli) ve fiziki yapının uyumsuz olması

Sorunun YÖK ile görüşülmesi, talep edilen kontenjanlarının gerekçesinin 
açıklanması, YÖK’ün kontenjan belirleme kriterlerinin anlaşılması
Kadro tahsisinin temin edilmesi, personel görevlendirilmesi
Merkezi derslik/amfi yapımının tamamlanması

Blokların güvenlik alanı dışında kalması, çevresinin güvenli 
ve kullanışlı olmaması, otopark alanının Fakülte personeli 
dışında kullanımı 

Bariyer temini ile hem güvenli alan oluşturulması hem de otopark 
alanının fakülte personeli tarafından kullanılabilmesi
Üniversite güvenlik alanının genişletilmesi

Beslenme ilkeleri ve laboratuvarlarının kurulamamış 
olması
Diğer bölümlerin laboratuvar ve ünitelerde fiziksel 
kapasite ve ekipman yetersizliği, kullanılamayacak hale 
gelmiş cihazların yenilenmesi

İhale sonucu beklenmekte ancak alt yapı hazırlanana kadar Mengen’den 
getirttiğimiz cihazların kullanımının sağlanması için ödenek ayrılması
Talep edilen demirbaşların satın alınmasının gerçekleştirilmesi
İl sağlık müdürlüğü aracılığıyla temin edilen malzemelerin dışında kalan 
ekipmanların satın alınmasının gerçekleştirilmesi

Mezun izlemenin yetersiz olması Mezunlarla buluşma etkinliklerinin devam etmesi
Mezuniyet sonrası ortak çalışma alanlarının oluşturulması 
Üniversitemiz mezun bilgi sisteminin iyileştirilmesi
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Teşekkürler. 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ


