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& MiSYON ViZYON
j-—1 ~ e Suirekli iyilestirmeyi e Saglik bilimleri
- benimseyerek, egitiminde kalite

: mesleki yetkinlige odakli, uluslararasi ve
oo - sahip saglik disiplinler arasi
i | profesyonelleri arastirmalarla saglhk
yetistirmeyi, alaninda sisteminin ve toplum
. | O0zglin arastirma saghginin gelisimine

faaliyetleri ylritmeyi, katkida bulunan lider
Urettigi bilgi ve bir fakilte olmak.
hizmeti toplum

yararina sunmayi

gorev bilir.
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Bolimdeki 6grenci sayisi; bolimdeki profesor,
dogent, doktor 6gretim Uyesi ve 68retim gorevlisi

toplam sayisina bollinmdstur.
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Beslenme ve Diyetetik

min

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon

584/16=36.5

Hemsirelik

859/25=34.4
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Yayin Performansi
2021 | 2022 | 2023 | 2024
SCI-SSCI-AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan Makaleler o . 25 34
Diger Uluslararasi Dergilerde Yayinlanan Makaleler 54 56
Ulusal Makaleler 33 18 22 28
Uluslararasi Bildiriler 24 47 48 77
Ulusal Bildiriler 12 7 11 9
Kitap-Kitap Bolimu Yazarligi 40 72 82 57
Atiflar 243 45 1425
Odiiller 3 0
Hakemlikler 99
TOPLAM 204 454 287 1785
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Proje Pe rfo rma nS| L 2024.y|I|nda EHEEN ve 2024 ylllnnda halen de\{a'm. e.den

projeler yazilacaktir. [lave satir/situn ekleyebilirsiniz.

Proje Adi Onceki Yildan Devir | Yil igcinde Eklenen | Yil icinde Tamamlanan Toplam Odenek

MARKA 70.000 TL
TUSEB 2 - - 933.811,1 TL
TUBITAK 2 5 - 1.966.070 TL
TUBITAK (2209) 5 9 3 112.000 TL
AB - - : )

BAP 1 4 2 104.983,4 TL
DIGER - . ; )
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PrOje Pe rfO rmansi | 2024 yilinda baslayan ve 2024 yilinda halen devam eden

projeler yazilacaktir. ilave satir/siitun ekleyebilirsiniz.

Proje Adi Baslangig¢ Tarihi Proje Sahibi Proje Siiresi Proje Biitgesi
MARKA* 21.05.2024 Nazmiye YILDIRIM 6 ay 70.000 TL
TUBITAK 01.02.2024 Ramazan KURUL 12 ay 38.800 TL
TUBITAK 01.02.2024 Tuba KAYA BENLI 12 ay 45.800 TL
TUBITAK 01.08.2024 Elif Duygu YILDIZ 24 ay 822.670 TL
TUBITAK 01.08.2024 Saadet CAN CiCEK 12 ay 75.000 TL
TUBITAK 26.09.2024 Saadet CAN CiCEK 12 ay 66.000 TL

*Yil icinde eklenen ve tamamlanan projeleri géstermektedir.
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Proje Performansi

Proje Adi

Baslangi¢ Tarihi

2024 yilinda baslayan ve 2024 yilinda halen devam eden

projeler yazilacaktir. ilave satir/siitun ekleyebilirsiniz.

Proje Sahibi/Danisman

TUBITAK (2209)
TUBITAK (2209)*
TUBITAK (2209)
TUBITAK (2209)
TUBITAK (2209)

TUBITAK (2209)

TUBITAK (2209)

22.03.2024

22.03.2024

22.03.2024

22.03.2024

22.03.2024

22.03.2024

22.03.2024

Ramazan KURUL
Alp OZEL
Taha Gokmen ULGER

Taha Gékmen ULGER
Nurefsan KONYALIGIL OZTURK

Nurefsan KONYALIGIL OZTURK

Nurefsan KONYALIGIL OZTURK

*Yil icinde eklenen ve tamamlanan projeleri géstermektedir.

Proje Suiresi Proje Butgesi
12 ay 9000 TL
12 ay 1000 TL
12 ay 9000 TL
12 ay 9000 TL
24 ay 9000 TL
12 ay 9000 TL
12 ay 9000 TL
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Proje Performansi

2024 yilinda baslayan ve 2024 yilinda halen devam eden
projeler yazilacaktir. ilave satir/siitun ekleyebilirsiniz.

Proje Adi Baslangi¢ Tarihi Proje Sahibi/Danisman Proje Siiresi Proje Biitgesi
TUBITAK (2209) 22.03.2024 Esra TUNCER 12 ay 9000 TL
TUBITAK (2209) 22.03.2024 Esra TUNCER 12 ay 9000 TL
BAP* 06.03.2024 Nazmiye YILDIRIM 8 ay 11.154,276 TL
BAP 02.05.2024 Eylem TUTUN YUMIN 12 ay 11.913,60 TL
BAP 26.11.2024 Saadet CAN CiCEK 6 ay 10.718,40 TL
BAP 24.12.2024 Seyma DEMIR ERBAS 12 ay 38.820 TL

*Yil icinde eklenen ve tamamlanan projeleri géstermektedir.
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Akademik Tesvi

NO 2020 UK 2021 UK 2022 UK 2023 UK 2024 UK
1 Nazmiye YILDIRIM 60,00 | Nazmiye YILDIRIM 60 Eylem TUTUN YOMIN 60 Makbule TOKUR KESGIN | 61.8 Makbule TOKUR KESGIN 80
2 Aylin AKOGLU 56,85 Birgiil CERIT 60 Arzu ILCE 57 Nazmiye YILDIRIM 60 Nazmiye YILDIRIM 70,40
3 Nevin CITAK BILGIN 39,80 | Nevin CITAK BiLGIN 60 Nuriye OZENGIN 55,50 | ArzuiLGE 60 Arzu iLGE 62,57
4 Makbule TOKUR KESGIN 36,90 | Bedriye AK 48.16 | Mehmet KARAKAS 54,84 | Eylem TUTUN YOMIN 60 Ozlem CINAR OZDEMIR 61,35
5 Arzu ILCE 34,50 | Makbule TOKUR KESGIN | 44,91 | Makbule TOKUR KESGIN | 54,60 | Nuriye OZENGIN 58.2 Nurefsan K. OZTURK 60,38
6 Bedriye AK 31,50 Mubhittin TAYFUR 41,85 Nazmiye YILDIRIM 53,47 Aylin AKOGLU 51.9 Birgiil CERIT 60
7 Filiz UNAL TOPRAK 27.23 | Aylin AKOGLU 41,70 | Birgil CERIT 49,20 | Ramazan KURUL 47.33 Nevin CITAK BiLGiN 60
8 Muhittin TAYFUR 24,60 Ramazan KURUL 40,64 Nevin CITAK BILGIN 48,90 Ayse Neriman NARIN 47.25 Bedriye AK 59,10
9 Eylem TUTUN YUMIN 40 Sebnem AVCI 45,75 Ganime Esra SOYSAL 47.4 Melisa BULUT 59,10
10 Filiz UNAL TOPRAK 38,25 | Arzu AKMAN YILMAZ 42,90 | Arzu AKMAN YILMAZ 46.05 Taha Gékmen ULGER 56,22
11 Arzu ILCE 36,34 Ramazan KURUL 41,40 Sebnem AVCI 447 Ganime Esra SOYSAL 55,50
12 Sebnem AVCI 35,93 | Nurhan CINGOL 41,29 Simge COSKUN PALAZ 435 Nuriye OZENGIN 50,52
13 Mehmet KARAKAS 35.67 | Aylin AKOGLU 39,60 Birgiil CERIT 41.62 Saadet CAN CICEK 49,05
14 Yasemin YILDIRIM USTA 34.72 | Tamer CANKAYA 38,52 Bedriye AK 39.53 Ramazan KURUL 49,05
15 Taha Gokmen ULGER 33,45 | Bedriye AK 37,20 Songiil CAGLAR 38.7 Eylem TUTUN YUMIN 47,71
16 Melisa BULUT 30.90 [ Ayse Neriman NARIN 36,45 Nevin CITAK BILGIN 38.33 Omer Osman PALA 47,45
17 Ziihal OZDEMIR YAMAN 30 Yasemin YILDIRIM USTA | 36,00 Melisa BULUT 37.65 Tamer CANKAYA 42,71
18 Taha Gékmen ULGER 36,00 | Saadet CAN CIiCEK 37.51 Yasemin YILDIRIM USTA 40,05
19 Ganime Esra SOYSAL 34,20 Yasemin YILDIRIM USTA 37.5 Ayse Neriman YILMAZ 39,90
20 Ziihal OZDEMIR YAMAN 32,10 Nurhan CINGOL 36 Mervenur BOYUK 38,10
21 Melisa BULUT 31,80 Mehmet KARAKAS 34.95 Esra TUNCER 35,70
22 Cigdem CEYLAN 31,20 Elif GENCER SENDUR 35.85 Mehmet KARAKAS 33,90
23 Saadet CAN CICEK 31,05 Elif Duygu YILDIZ 321 Nurhan CINGOL 31,50
24 Simge COSKUN PALAZ 30,45 Taha Gokmen ULGER 30 Sebnem AVCI 31,25
25 Songiil CAGLAR 30
26 Aylin AKOGLU 30
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Akademik Personel Memnuniyet Anketi

BiRiM KATILIMCI SAYILARI TUM KATILIMCILARIN PUANLARI
. 57 Katilimei
TUM SORULAR 14 Erkek (%24.6) 62.2 Puan | 1307 Cevap
43 Kadin (%75.4)
57 Kanlmei
Edlumdeki akademik kadro sawizi yeterlidir. 14 Erkek (222 8) 27.9 Puan | 57 Cevap

43 Kadin (%75.4)

56 Katilimici
Birimimdeki idari ve destek personeli sayisi ve niteliginden memnunum. 14 Erkek (225}

42 Kadn (%:75)

421 Puan | 56 Cevap

57 Kaulimei
Dersliklerin say ve fiziksel kosullan yeterlidir. 14 Erkek (%24 8]

43 Kadin (%75.4)

43.2 Puan | 37 Cevap

56 Katillimci
Aragturma yapllabilecek fiziksel kogullanmn yeterliliinden memnurmum. 14 Erkek (225)

42 Kadmn (%75)

453.4 Puan | 36 Cevap

. 57 Katlimci

Universiternde aragtirma ve geligtirme faaliyetlerine yonelik tegvik ve 14 Erkek (%24.6) 52 Puan | 57 Cevap
odillendirmeler yeterlidir. 43 Kadin (%75.4)

. 54 Katillimci

Universitemizdeki arastirma laboratuvarlanindan memnunum 14 Erkek (275 39 53.32 Puan | 54 Cevap

40 Kadmn (%74.1)

55 Katlimci
Kantin hizmetlerinden memnunum. 14 Erkek (%25.5)

41 Kadin (%74.5)

33.5 Puan | 33 Cevap

57 Kanulimei
Bilgi iglern hizmetlerinden memnunum {Yazihm, donamm vb_). 14 Erkek (%224 6]

43 Kadn (%75.4)

53.7 Puan | 57 Cevap

57 Katlimci ©

Akademik personel cdalanimn say ve fiziksel kogullan yeterlidir. 14 Erkek (%24.6) 52.7 Puan | 57 Cevap —
43 Kadin (:75.4)
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Memnuniyet Anketi One Cikan Yorumlar

Beslenme ve Diyetetik | Saglk Bilimleri Fakiltesi | Evkek | 13.06.2024 11:41 | Kabhme: 11659 | Katimo Cevaplann Garintile

Dersliklerde bilgizayar ekrani yok, grenciler ile gdz temasini kaybederek ders anlatiyoruz. Sik sik tahtava dénmek zorunda kaliyoruz, BSlim lsboratuvarlan, temel arag ve geregler, kimyasallar clmadigi igin deney ve arastirma

yapma imkan yok. Bu durum égrencilerin ilgi ve motivasyonlanni da clumsuz etkilemektedir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Saglik Bilimleri Fakiitesi | Erkek | 05.06.2024 16:52 | Kathme: 9183 | Katthmo Cevaplanim Gérintille

materyal teminini cebimden yapryorum godunlukla. klinik bir bSldm clmamiza ragmen sirekli sarf malzemelerimizde (parmuk, ultrason jeli, eldiven vs) sikint yagiyoruz. strekli bir ddenek vetersizligi serzenisi var. sinirh sayida
efitim materyalimiz var (ultrason cihaz, lazer cihaz elektroterapi cihaz gibi) bu cihazlan her sene ortalama 90 ddrenci egitim igin kullamyor ve bélimiimize gelen hastalara da bu cihazlar ile hizmet veriyoruz. neticede yipranmip
bozulabiliyvorlar. daha sonra bunlan tamir ettiremiveruz. atil sekilde kaliyor ve hem egitimi hem de hizmeti baltaliyor bu durum. gegen gin bir hocamizin edasindaki cam kapali iken rizgarlz kilidinden koptu ve duvara garpip kinldi.
kinlan cam igin bile ddenek yok muhabbeti déndi. agikgasi bu cok can sikici. onun disinda aracima sdrttiler, yogun bakimda hasta bakarken araciniza sirttiler dive ckula cagmbyorsunuz. hig hog degil. sirekli bir park yeri sorunu

yagiyoruz 2 yildir. balimiimizden 4 hocanin park yerindeki yogunluktan dolay araglannda maddi hasarh kaza olustu.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Sadlik Bilimleri Fakiiltesi | Kadin | 05.06.2024 11:32 | Kathmeo: 8896 | Kathmeo Cevaplanm Gérintille

FTR binasinin derslikler kismina bakan bati tarafi BARIYERLI OTOPARK yamimaldir. Aracimizi park edecek yer bulabilmek igin dolamip durmak istemiyoruz artk. Siirekli araglanmiza zarar veren trafik kazalan da cabasi...

Hemgirelik | Saglk Bilimleri Fakiillesi | Kadin | 04.06.2024 15:14 | Kablme: 8549 | Katime: Cevaplanm Garintile

Binamiz eski, Ggrenci sayimiz gok, derslikler sayica ve fiziki agidan yetersiz. Hastane klinik kapasiteleri, okul laboratuvar kapasitesi, derslik kapasitesi ve 6gretim eleman sayizi égrenci sayisi igin yeterli degil. Otopark sorunu var,
#.30dan sonra yer bulunamiyor, hastaneye uygulamaya dgrenciye gittigimizde diniiste ver bulamiyoruz, sosyal ortam yok, glivenlik yeterli degdil, bina girislerinde vasak alanda halen sigara igilivor, hastaneye gelen aileler okul
dniinde mevcut iki kamelya var onu da iggal edivor. Eski bina ofisler soguk. Akreditasyon stregleri akademik faalivetlerimizi engellivor, temel problemler cézilmeden akreditazsyonla ugrasilmasinin kaliteyi distrdigi

kanaatindeyim.

Beslenme ve Diyetetik | Saglk Bilimleri Fakiltesi | Kadin | 29.05.2024 11:533 | Kablmeri: 3292 | Katlmeo Cevaplanm Garintile

-Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi gibi kakli bir Gniversitede iki yildir 83renci alimi yapan bir bélimin lisans programinin gerekliligi olan laboratuvarlannin hala kurulmamas: uygun dedildic, editim kalitesini etkilemektedir. Bu
nedenle Beslenme ve Diyetetik BSlimdnin Beslenme ilkeleri, Besin Kimyas: ve Analizleri, Antropometri Laboratuvaninin kurulumu igin ivedilikle harekete gecilmelidir. -Kantinde ddrencilerin ulagabilecedi daha sadlikl altematifler
de satilmalidir (Gorba, ev yemekleri, meyve gibi secenekler meniiye eklenebilir). -Akademik atamalann alanin gereksinimlerine uygun olarak yapilmas: gerekir. Beslenme ve Diyetetik bilimi oldudu igin Beslenme ve Diyetetik
alanindan (diyetisyen) hocalann sayisi artinlmalidir. -Proje Destek Ofisi belirli araliklar ile personele projeler konusunda egitim toplantilan yapabilir. -Uygulama ve Aragtirma Merkezleri belirli araliklar ile faaliyetleri konusunda
akademik personele bilgilendirme yapabilir. -Yemekhane meniisi planlanirken yeterli ve dengeli beslenme kurallanna dikkat edilmelidir, -Universitemiz akademik ve idari personeline bilgisayar ve bilgisayar programlan kullanimi
konusunda egitimler verilmelidin. -Hizmet igi egitim ve kariver gelistirme gibi egitimler akademik personelin ders yikiinin azaldigi editim-Ggretim dénemi tatil periyotlarmda planlanabilir. -Garislerimizi dikkate aldidiniz igin
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tesekkiir ederim.



Akademik Personel Memnuniyet Anket

i lyi

lestirmeler

Uygulamalarda rehber

Akademik personelin
onerileri alindi

Akademik personel kadro

talebi yapildi
2 arastirma gor.

2 doktor ogr. lyesi

hemsire, fizyoterapist
gorevlendirilmeye devam
edildi

Beslenme ve diyetetik

idari ve destek personel
talepleri yapildi

Denetimin artirilmasi istendi

Uc béliimden de lab. talep
edilen medikal malzeme vb.
ihtiyaclarin bir kismi temin
edildi

bolim laboratuvarinin
islevsellik kazanmasi

konusunda 6nemli yol alindi

internet hizmeti icin AP cihaz

Bariyer talebimiz
gerceklestirildi, otopark
imkani saglandi

|C blok rutubetinin giderilmesi
saglandi

eklenmesi, bilgisayarlara SSD
temini ve takilmasi,

bilgisayarlarin bakiminin

saglanmasi vb. islemler

gerceklestirildi
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Idari Personel Memnuniyet Anketi

BiRIM KATILIMCI SAYILARI TUM KATILIMCILARIN PUANLARI

i 11 Kauhmaei
TUM SORULAR 4 Erkek (%36.4)

7 Kadin (%63.6)

61.1 Puan | 296 Cevap

11 Katilimci
Birimimizdeki idari ve destek personeli sayis1 yeterlidir. 4 Erkek (%36.4)

7 Kadin (%562.6)

41.8 Puan |1

Cevap

11 Kanlimea

Birimimizde personel memnuniyetini arttirmak: igin bagany ve performansi 4 Erkek (%36 4) 43.6 Puan |1

Cevap

odiillendirici mekanizmalar vardir. 7 Kadin (%63.6)

11 Katihimer
Terfilerde mesleki yeterlilige Gnem verilmektedir. 4 Erkek (%36.4)

7 Kadin (%63.6)

45.5 Puan | 11 Cevap

) 11 Katihimer
Universitemizin sosyal, kiltirel, sportif ve sanatzal faalivetlerinden 4 Erkek (%364

530.9 Puan | 11 Cevap

MEMMUMNLUT. 7 Kadin (%62.6)

11 Katihimer
Calisugim ortamin fiziksel ve teknik imkdnlanndan memnunum. 4 Erkek (%364

7 Kadin (%63.6)

532.7 Puan |1

Cevap

11 Katihimer
Gavenlik hizmetlerinden memnunum. 4 Erkek (%364

7 Kadin (%63.6)

532.7 Puan |1

Cevap

11 Katihimer
Kantin hizmetlerinden memnunum. 4 Erkek (%26.4)

7 Kadin (%63.6)

532.7 Puan |1

Cevap

Cevap '\
| < ‘7‘ .
34.5 Puan | 11 Cevap y
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11 Katilimci
Yetki ve sorumluluklar dengeli dagmilmaktadir. 4 Erkek (%36.4)

7 Kadin (%63.6)

532.7 Puan |1

11 Kanlimea
Temizlik hizmetlerinden memnumnum. 4 Erkek (%36.4)

7 Kadin (%63.6)




Memnuniyet Anketi One Cikan Yorumlar

Saglik Bilimleri Fakiltesi | Fakilteler | Kadn | 20.05.202415:00 | Katlmer 5685 | Kabilimer Cevaplanm Grdntile

Akademik persaneli lgilendiren bir sorunun cizimi noktasinda nasil hiz bir calisma yapiliyar ise idari personeli igilendiren sarunlarda da ayni hizh adimlar atlmali. Fakilte Sekreterinin bu anlamda szinin ikiletiimemesi
gerekir

Saghk Bilimleri Fakiltesi | Fakifieler | Kadn | 20.05202411:50 | Katibmer 5382 | Kabilmer Cevaplenni Gorntile

Bilgisayar yazict gibi teknik ekipman eksikliklerinin giderilmesi cahsmay kolaylagtirarak verimiilige katk sunabilir

Saglik Bilimleri Fakiltesi | Fakilteler | Erkek | 29.05.202409:35 | Kablmer 5185 | Katlme Cevaplanni Gorlntile

terfi ve gorevde yilkselmelerde esit davranimali v liyakata dnem verimelidir

Saghk Bilimleri Fakiiltesi | Fakilieler | Erkek | 20.05.202400:33 | Katibmer 5186 | Katihmeo Cevaplanni Gérdntile

yapilan hizmet ici egitim faaliyetleri kisa sirelede yapiliyor olmasi bizleri bunaltmakta olup gereksiz egitimler verilmektedir.

SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI



idari ve destek personelle
dizenli toplantilar yapildi

Kantinde Grin cesitliligin
artirilmasi, post cihazinin
kullanilmaya baslanmasi
gibi talepler gerceklestirildi

Idari Personel Memnuniyet Anketi iyilestirmeler

Memnuniyet anketlerine
katilim artirildi

Kantinin havalandiriimasi
sorunu baca uzatilarak
kismen ¢ozuldi

ihtiyac ve istekler arge vakfi
muduardne bildirildi

idari ve destek personelinin
universite icinde
dagitimindaki kriterler ve
izlenen yol hakkinda bilgi
verildi

Gorev paylasimi konusunda
gorusleri alinarak
dizenleme yapildi

A Bloga tekerlekli sandalye
ile gelen hastalarin
sandalyelerin hastaneye
ulastirilmasi sorunu
cozuldi

Dizenlenen sosyal,
kilttrel, sportif ve sanatsal
faaliyetlerin duyurusu
yapildi, katilimlari tesvik
edildi

25. Yilini dolduran
personele tesekkir belgesi

Odillendirilme konusunda
onerileri olmadi
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Ogrenci Memnuniyet Anketi

BIRIM KATILIMCI SAYILARI TUM KATILIMCILARIN PUANLARI

) 558 Katuhime
TUM SORULAR 96 Erkek I:%'I 7.2)

462 Kadin (%82.8)

63 Puan | 20543 Cevap

554 Katillimei
Toplu Tazima Araclannin Sayisi ve Sikhdn Yeterlidir. 96 Erkek (%17 .3)

458 Kadin (%32.7)

37.2 Puan | 534 Cevap

) 557 Katilimc
Laboratuvar,/At6lye Imkanlan Yeterlidir, 96 Erkek (%17.2)

461 Kadin (%32.8)

50.2 Puan | 337 Cevap

555 Katilimer
Sozyal Faalivetler Yeterlidir. 96 Erkek (%17.3)

459 Kadin (%32.7)

53.2 Puan | 333 Cevap

555 Katilimci
Kiilttrel Faalivetler Yeterlidir. 96 Erkek (%17.3)

459 Kadin (%82.7)

54.2 Puan | 333 Cevap

558 Katihmci
Cift Anadal Programlan (GAP) Etkin Bigimde Uygulanmaktadir. 96 Erkek (217.2)

462 Kadin (%:32.8)

54.3 Puan | 538 Cevap

) 555 Katilimci
Universitemnizin Biligim Al Yapizs (UBYS vb.) Gugliddr. 96 Erkek (%1731

459 Kadin (%32.7)

54.6 Puan | 533 Cevap

558 Katillimei
Yabanci Dil Egitimi Olanaklanndan Memnunum. 96 Erkek (%172}

462 Kadin (%:32.8)

4.7 Puan | 538 Cevap

55.5 Puan | 533 Cevap '\
PARN e
—~ | ‘
55.8 Puan | 535 Cevap -
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555 Katihimei
Dersliklerin Fiziksel Kogullan Yeterlidir. 96 Erkek (%17.3)

459 Kadin (%32.7)

555 Katihmci
Yandal Programlan Etkin Bigimde Uygulanmaktadir. a5 Erkek (%217.1)

460 Kadin (%:32.9)




Memnuniyet Anketi One Cikan Yorumlar

> Ogrenci Memnuniyet Anketi (2024) Goriisleri

#® Anasayfa / Ofrenci Memnuniyet Anketi (2024) Garigleri
Filtreler ~ X
Soru: Tum Garls Sorulan L
Cinsiyet Herkes -
Siralama: ¥eni Tarihten Ezki Tarihe ~

Beslenme ve Diyetetik | Saghk Bilimleri Fakiltesi | Kadin | 20.05.2024 1012 | Kabhme: 5206 | Kaeblime Cevaplanm Garintile Beslenme ve Diyetetik | Saglik Bilimleri Fakilltesi | Kadin | 29.05.2024 1012 | Katihmer: 5206 | Katilime: Cevaplanni Garintiile

Fakiiltenin konumu Bélimiin olanaksizhzlan Spor ve kiiltirel faaliyetlerin eksiklikler Toplu tagimalann sikhi artmel Laboratuvar agilmasi igin tim alanaklar kullanilmal Segmeli dersler keyifli clmali
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Saghk Bilimleri Fakiftesi | Kadin | 29.05.202413:03 | Kebbme: 5528 | Katlmer Cevaplanm Garintile
Yetersiz ekipmanlanmiz var .

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Sajhk Bilimleri Fakiiltesi | Kadin | 20.05.2024 13:03 | Katihme: 5528 | Katlme: Cevaplann Gérlintile

Uygulama derslerini yapacadimiz arag gereglerin arttinlmasini talep ederim

Hemgirelik | Sadlk Bilimleri Fakilltesi | Erkek | 29.05.2024 11:39 | Katihmo: 3409 | Katihmo Cevaplanm Garintile

Ulagim hem ticret hemde siklik olarak sikintili. Fakiiltemizin kantini yetersiz ders arasinda gittigimizde vetismiyor. Kantin bahge kantine eklenip biiyiyebilir. Fakiilte de ders arasi nefes alabilecegimiz ver yok. Fakilte onu otopark.

Hemgirelik | Saghk Bilimleri Fakiiliesi | Kadin | 20.05.2024 14:04 | Kablme: 5633 | Kaebihmc: Cevaplanm Garantile

Laboratuvar imkan olsa cok ivi ve faydah olur. SAG LI K Bi Li M LERi FAKU I.TESi




Sinif temsilcisi 6grencilerle
yapilan donemlik
toplantilara devam edildi

Medikal malzeme vb.
ihtiyacglarin bir kismi temin
edildi

Psikoloji programi yandal
hazirliklarinin
tamamlanmak lzere
oldugu bilgisi verildi

Ulasim konusunda
Rektorligimuizin
girisimleri hakkinda bilgi
verildi

Yabanci dil egitim
olanaklari paydas danisma
kurulu toplantisinda
gorusuldi ve ¢cozim
secenekleri belirlendi

Secmeli ders Onerileri ilgili
bolim baskanina iletildi

Ogrenci Memnuniyet Anketi lyilestirmeler

Beslenme ve diyetetik
bolimu laboratuvarinin
islevsellik kazanmasi
konusunda 6nemli yol
alindi

Dlizenlenen sosyal,
kilturel, sportif ve
sanatsal faaliyetlerin
duyurusu yapildi

Fakulte 6nintn otopark
olarak kullanilmamasi igin
girisimlerde bulunuldu

Gida, soguk-sicak icecek
otomati talep edildi

SAGLIK BiLiIMLERi FAKULTESI




Cift Anadal Program Sayisi 0

Yan Dal Program Sayisi 0
Alan Disi Se¢gmeli Ders Sayisi 53
Disiplinlerarasi Yiiksek Lisans Programi Sayisi 0
Disiplinlerarasi Doktora Programi Sayisi 0
..F__% Bologna Ders Bilgi Paketi Tamamlanma Yiizdesi 80.81
TU Miifredat Giincellemesi Yaparken Dis Paydas Goriislerine Basvuruldu mu? Evet
i E) 2024 yilinda Ziyaret Edilen Paydas Sayisi 2
; .Eo Sosyal Medya Uzerinden veya Mezun Takip Sistemi Uzerinden iletisim Kurulan Whatsap grubu 592
é E Mezun Sayisi Instegram 1879
Qo € Fakiiltedeki Topluluk Sayisi 5
-c?s % Erasmus Giden Ogrenci Sayisi 6
é E Erasmus Gelen Ogrenci Sayisi 5
E q:’ Erasmus Giden Ogretim Elemani Sayisi 3
5 .q:_) Erasmus Gelen Ogretim Elemani Sayisi 0
g EJ" Egiticilerin Egitimini Alan Akademik Personel Sayisi 47
fU :S Fakiiltede Yapilan Bilimsel Etkinlik Sayisi 51
L U

SAGLIK BiLiMLERI FAKULTESI



Veriler Toplam  Fakiilte Beslenme ve Fizyoterapi ve Hemsirelik

Diyetetik Boliimu Rehab. Bolimii Bolumiu
Akreditasyon moduli 2 Yok Akreditasyon takimi 1 1
sisteme tanimlanmamis
is Akis Sistemine Girilen is sayisi 61 43 4 6 8
Is akis takvimindeki toplam kanit sayisi 138 89 4 21 24
Geri bildirim sayisi 27 27 - - -
Geri bildirimlere verilen cevap sayisi 27 27 - - -
Ogrenci ile yapilan ve kanitlari girilen 22 14 - 7 1

toplanti sayisi

Akademik personelle yapilan ve kanitlari 3 3 - - -
girilen toplanti sayisi

idari personelle yapilan ve kanitlari girilen 24 24 - - -
toplanti sayisi

Veri girilen dis paydas toplanti sayisi 8 6 1 1 -

Ders izlence ve AKTS is yuku Anketi E/H - Hayir Evet Evet
Degerlendirmesi Yapildi mi?

irisleri

Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme E/H - Evet Evet Hayir
Anketi Veri Girildi mi?

Veri girilen toplumsal katki faaliyet sayisi 24 5 2 2 15

SAGLIK BiLiMLERi FAKULTESI
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YASADIGINIZ SORUNLAR VE iYILESTIRME ONERILERINiz

Yangin algilama sisteminin arizali olmasi
Deprem performans analizinin
yapilamamasi

Mengen’den getirilen tezgah ve ocaklarin
bir sinifi isgal etmesi

Karsilanamamis olan ihtiyaclar
*  Mutemet

* B blok soguk

* Spor malzemesi, forma

* Kantin

* Cevre dizenlemesi

Arizanin giderilmesi, tlip basing ve tetiklerinin kontrollintin firma tarafindan yapilmasinin
talep edilmesi, 4, 17, 20 numarali yangin séndurtcinin dolumunun gergeklestirilmesi, ters
olan kapi yoninun duzeltilmesi, ilgili uyari isaretlerinin belirtilen yerlere asilmasi, mevcut
hortumlarin degistirilmesi, cati ¢ikisina sabit merdiven yapilmasi vb., tatbikat yapilmasi
Tum dolaplarin duvara devrilmeyecek sekilde montajlanmasi

Tezgah ve ocaklarin bahar donemi baslamadan dnce tasinmalari

Faklltemizin mutemet ihtiyaci oldugu iletildi

B blok i1sitma sorununun yerinde incelenmesi talep edilecek

Ogrencilerimizin spor malzemesi, forma ihtiyaci icin sponsor goriismeleri yapildi ancak
sonug elde edilemedi

Bagis bulunmasi stratejilerine yonelik egitim alinmasi

Gida, sicak-soguk icecek otomati yerlestiriimesi

Fakulte cevresinin diizenlenmesi (aga¢landirma, ciceklendirme, ¢ardak vb.) hem sosyal
hem de glivenli bir ortam olusturulmasi

Sigara icilebilir alan disinda diger yerlerde sigara kullanilmasinin denetlenmesi, kurallara
uyulmamasi durumunda izlenecek yolun belirlenmesi



Yasadiginiz Sorunlar ve lyilestirme Onerileriniz

2023
sown __________________ (Onei_

Ogrenci sayisi ile insan kaynaklarinin (akademik, idari ve Sorunun YOK ile gériisiilmesi, talep edilen kontenjanlarinin gerekcesinin
temizlik personeli) ve fiziki yapinin uyumsuz olmasi actklanmasi, YOK’tin kontenjan belirleme kriterlerinin anlasiimasi

Kadro tahsisinin temin edilmesi, personel gérevlendirilmesi

Merkezi derslik/amfi yapiminin tamamlanmasi

Bloklarin guvenlik alani disinda kalmasi, cevresinin glivenli  Bariyer temini ile hem glvenli alan olusturulmasi hem de otopark
ve kullanisli olmamasi, otopark alaninin Fakiilte personeli  alaninin fakllte personeli tarafindan kullanilabilmesi

disinda kullanimi Universite giivenlik alaninin genisletilmesi

Beslenme ilkeleri ve laboratuvarlarinin kurulamamis ihale sonucu beklenmekte ancak alt yapi hazirlanana kadar Mengen’den
olmasi getirttigimiz cihazlarin kullaniminin saglanmasi icin 6denek ayrilmasi
Diger bolimlerin laboratuvar ve lnitelerde fiziksel Talep edilen demirbaslarin satin alinmasinin gerceklestirilmesi

kapasite ve ekipman yetersizligi, kullanilamayacak hale il saghk midirligi aracihgiyla temin edilen malzemelerin disinda kalan
gelmis cihazlarin yenilenmesi ekipmanlarin satin alinmasinin gerceklestirilmesi

Mezun izlemenin yetersiz olmasi Mezunlarla bulusma etkinliklerinin devam etmesi

Mezuniyet sonrasi ortak calisma alanlarinin olusturulmasi
Universitemiz mezun bilgi sisteminin iyilestirilmesi



Tesekkdurler.
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